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Ficha técnica

1. Informacidén general

Nombre de la
Autoridad
Educativa del
Estado y/o de la
Ciudad de
México

SECRETARIA DE EDUCACION EN EL ESTADO DE TABASCO

Nombre de la
accion de
formacion o
intervenciéon

formativa

PREVENCION Y SITUACIONES DE RIESGO EN EL CONTEXTO EDUCATIVO
ENU

Vertiente de
participaciéon o
Autoridad
Educativa
Estatal,
responsable de
la firma de las
constancias de

participaciéon

DIRECCION DE SUPERACION ACADEMICA DEL MAGISTERIO/ESCUELA
NORMAL URBANA

Tipo de
formacion /
Dispositivo

formativo

CURSO

Modalidad de

implementacion

A DISTANCIA

Duracion

60 HORAS

Nivel educativo

INICIAL, PREESCOLAR, PRIMARIA'YY SECUNDARIA

Tipo de servicioy
modalidad

TELESECUNDARIA, ESPECIAL, MULTIGRADO, MIGRANTE, MODALIDADES:
GENERAL E INDIGENA
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Funcidén

DOCENTE, TECNICO DOCENTE, ASESORIA TECNICA PEDAGOGICA,
DIRECCION Y SUPERVISION

2. Informacion académica

Presentacion

La educacion que se brinda a alumnos de Educacién Basica privilegia
salvaguardar el interés superior de los estudiantes, siendo éste uno de los
compromisos a lograr por parte de los docentes en la atencién de las nifias,
nifos, adolescentes y jovenes ( NNAJ), para ello; resulta fundamental que los
maestros y maestras fortalezcan sus conocimientos sobre situaciones que se
pueden presentar en el entorno escolar y que pueden ponerlos en riesgo, de
ahi la importancia de favorecer la formacion de los docentes en vias de
reforzar la seguridad y la cultura de la prevencion en las escuelas, donde los
agentes educativos juegan una pieza clave.

Partiendo de las consideraciones anteriores, se comparte la presente
propuesta de Curso “Prevencion y situaciones de riesgo en el contexto
educativo”’, con el propdsito de contribuir a la mejora de la tarea que realizan
profesionales de la educacion, buscando fortalecer conocimientos para la
prevencion y atencion de situaciones en el contexto escolar, que pongan en
riesgo a los NNAJ, a partir de la actualizacién docente.

La educaciéon no es un evento estatico, sino un proceso en constante
evolucién. La teoria del aprendizaje continuo enfatiza la importancia de que
los docentes sean aprendices de por vida. Mantenerse actualizado les
permite adaptar sus métodos de enseflanza y poder disponer de saberes
gue les permitan estar preparados para atender las situaciones que se les
presentan cotidianamente en su labor y donde la seguridad escolar
representa una.

Por lo anterior, el presente taller como una accién de formacién continua en
la modalidad a distancia, se considera trabajar partiendo de temas
integrados en documentos oficiales emitidos por la Secretaria de Educacion
Publica que integran informaciéon que orienta la actuacion de agentes
educativos ante distintas situaciones que pueden presentarse en el contexto
escolar y pueden poner en riesgo la seguridad de los NNAJ, teniendo en
cuenta que de acuerdo a La evaluacion del aprendizaje (2014}

no solo hay que proteger a las y los menores de los peligros, sino ensefiarles
a vivir en una sociedad de riesgos difusos y cambiantes. Los conocimientos,
las habilidades y las actitudes que se requieren hoy para enfrentar las
amenazas, producto de los constantes cambios econdmicos, politicos,
sociales y culturales de la vida no solo son necesarios, sino
impostergables.(Pp.11-12).

Lo anterior llevd a vincular dentro de los temas a desarrollar en la propuesta
de formacion, informacién que atafie a las responsabilidades de los agentes
educativos con el cuidado y salvaguarda de los alumnos y alumnas en el
contexto escolar; a partir de documentos normativos que orientan la
dinamica de trabajo en la escuela con miras a la reflexién y el conocimiento
de acciones por parte de agentes educativos para generar condiciones que
garanticen la seguridad escolar.
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El trabajo se realizard considerando sesiones sincronas y asincronas,
contando con el apoyo y seguimiento de un facilitador por grupo de trabajo,
gue brindara atencion a los participantes, durante el curso de la accién
formativa. Ante la cercania que los agentes educativos han tenido en este
tiempo que requirid acercarse al uso de la tecnologia, donde el uso del
Classroom fue fundamental para el trabajo, se considera realizar la
propuesta formativa mediante esta plataforma ya que permite administrar,
medir y enriquecer las experiencias de aprendizaje, ademas de que es una
herramienta segura y facil de utilizar para quienes forman parte del sistema
educativo.

Para el acceso a la plataforma se ha considerado la utilizacién de correos
institucionales de cada uno de los participantes.

El trabajo de las actividades propuestas se integra por sesiones agrupadas
en modulos de estudio que abordan 60 horas tedrico- practicas para el
tratamiento de los contenidos, cabe hacer mencién que en las actividades
consideradas se especifican los criterios de evaluacion para los trabajos
solicitados y los que se antepone una evaluacion formativa desde el
seguimiento y la autoevaluacién. Por otra parte, la misma plataforma
permite disponer de manera digital de las tareas de los participantes,
ademas de que brinda la posibilidad de integrar expedientes de tareas y la
realizacion de videollamadas como recursos que fortalece la organizacion y
sistematizacién del trabajo.

Objetivo

Capacitar al personal docente de educacidon badasica, asesores técnico
pedagdgicos, directores, supervisores, y jefes de sector, de la Secretaria de
Educacién del Estado de Tabasco para crear entornos educativos seguros,
promoviendo la seguridad y el bienestar de los estudiantes, el personal y la
comunidad escolar en su conjunto.

Metodologia

La oferta formativa que se presenta, se propone realizarse en la modalidad
a distancia considerando una forma de trabajo autogestiva, para que los
interesados puedan acceder a un espacio de formacion educativa acorde a
sus tiempos y necesidades.

Se contemplan algunas sesiones sincronas con la intenciéon de brindar un
seguimiento oportuno, la integracién de portafolio de evidencias que dé
cuenta del trabajo realizado y el establecimiento de canales de
comunicacién para la atencién de los grupos que se atiendan.

Asi mismo, se recomienda la generacion de correos institucionales, con la
intenciéon de una mejor organizacion, es importante que el participante
cuente con un equipo de computo para el trabajo de sesiones, conectividad
a internet y el uso y manejo de habilidades digitales basicas (manejo de

procesadores de texto y plantillas).

La evaluacion formativa desemperia un papel fundamental en el proceso de
actualizacién profesional en la actualidad. A medida que el entorno laboral
y tecnoldgico evoluciona a un ritmo vertiginoso, los profesionales deben
mantenerse al dia con las Ultimas tendencias y conocimientos. La evaluacién

formativa permite a los individuos no solo adquirir nuevos conocimientos y
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habilidades, sino también verificar su progreso y comprensién a lo largo del
proceso de aprendizaje. Al proporcionar retroalimentacién continua y
oportunidades de mejora, la evaluacion formativa capacita a los
profesionales para adaptarse de manera eficaz a los cambios en sus campos
y garantizar que su formacidén sea relevante y eficiente en la blusqueda de
sus objetivos profesionales.

En resumen, la evaluacién formativa se convierte en un aliado esencial para
el aprendizaje y la mejora continua en el ambito

de la actualizacién profesional en la actualidad.
En la presente oferta educativa los criterios de evaluacién para la
acreditacién del curso son los siguientes:

e Actividades de aprendizaje 40%
e Participacion en foros 10%
e Producto final 50%

Contenidos

Médulo I. Fundamentos de Seguridad Escolar.
1.1 Introduccién a la seguridad escolar.
1.2 Conceptos clave para la seguridad escolar.

1.3 Seguridad escolar desde el Marco para la excelencia en la ensefianza y
la gestion escolar en Educacién

Basica. (Perfiles profesionales, criterios e indicadores)

1.4 Leyes normativas vinculadas a la seguridad escolar.

Moédulo 1l. Identificacién y Evaluacion de Riesgos

2.1 Amenazas y/o riesgos en los centros de trabajo.

2.2 Evaluaciéon de amenazas y/o riesgos en los centros de trabajo.
2.3 Amenazas y/o riesgos cibernéticos y de seguridad digital.
Moédulo 1ll. Manejo de crisis

3.1Herramientas para la deteccidn de riesgos.

3.2 La construccion de redes locales de protecciéon, manejo de

crisis y buen trato.
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